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A DIREKSI
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KINERJA KEUANGAN

BANKMEGA



AN STRATEGI

Sinergi dengan
perusahaan-
perusahaan dalam
CT Corpora

Inovasi produk Pengembangan
dan fitur layanan Teknologi
kepada nasabah Informasi




IKHTISAR KEUANGAN

N

BANKMEGA (TriliunRp)

Des 2018 Des 2017 Pertumbuhan
Asset 83,76 82,30 1 1,78%
Kredit 42,25 35,22 < 19,96%
-Korporasi 15,26 12,31 1 23,89%
-Joint Financing 13,38 8,72 <~ 53,49%
-Kartu Kredit 7.71 8,37 - 7,91%
-Komersil 2.28 238 L 415%
-Retail & KUK 220 2,84 - 2248%

-Antar Bank 1,42 0,61 < - 13262%



M IKHTISAR KEUANGAN |
Des 2018 | Des 2017




A\

BANKMEGA

Des 2018 Des 2017 Pertumbuhan

Pendapatan Bunga 6,77 6,39 5,93%

Beban Bunga 3.26 288 12,95 %
Pendapatan Bunga Bersih 3,514 3,509 ﬁ 0,15%
Ezir::;z\atan Operasional 2 02 218 @ 7.40%
Beban Operasional lainnya 3,58 4,08 J} 12,36%
Pendapatan Operasional

1,95 1,60 21,75%

Bersih

Laba Sebelum Pajak f 21,40%




RASIO KEUANGAN

Des 2017 Pertumbuhan

A

BANKMEGA

Des 2018
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BANKMEGA

JARINGAN KANTOR
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A

BANKMEGA

STRATEGI 2019

Pengembangan Sumber Daya Manusia

Sinergi yang kuat dalam ekosistem PT CT Corpora untuk
meningkatkan volume usaha dan menciptakan peluang
usaha baru

Transformasi teknologi informasi untuk mendukung
perkembangan bisnis retail dan perbankan digital, mitigasi
risiko operasional serta efisiensi biaya operasional.



A PROYEKSI KINERJA 201 9
(Triliun Rupiah)

/%t 90,2 83,76 7,7%

Pertumbuhan

Kredit 47.3 42 25 12 %

[ Laba SetelalPajak 1,84 1,6 15% J

A2



“G Proyeksi Kredit 2019
(Rupiah)

uhan
Korporasi 188 T 15,271 %

Joint Financing 147 T 134T 10,2 %

Kartu Kredit 3.9 %

Retaill & KUK 9,1 %




A Proyeksi Komposisi DPK 2019

(Rupiah)

Dana Pihak Ketiga 675 T 60,7/7T 11,1%

- Giro /79 T 67T 17,9 %
- Tabungan 13,0 T 118T 10,2%
- Deposito 46,6 T 42,2T 10,1 %

Komposisi Giro dan Tabungan dibandingk@eposito31%: 69%



M Proyeksi Rasio 2019

Des 2019




CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY
Mega Peduli

A

BANKMEGA

Pemeriksaan dan Pengobvatan Gigi

(Gratis) dengaMobil Sehat Edukasi Gemar Membaca dengan

Mobil Pintar

Bantuan Logitik -
untuk Korban Gempa Palu

Pemeriksaan Kesehatan Gratis A6




CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY
Mega Peduli

N

BANKMEGA

L

Menyalurkan Sekitar 16.000 Paket Sembako kepada masyarakat
disekitar kantor Bank Mega diseluruh Indonesia

A7



N\ CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY

BANKMEGA

Penyaluran Donasi Dana Mega Berbagi

MEGABERBAGI

Peduli dan Berbagi
untuk Indonesia
yang lebih baik

Tabungan Mega Berbagi

Membantu dunia pendidikan
bersine rgi dengan nasabah untuk
Indonesia yang lebih baik.

MEGACALL | 60010 (HP| | 1500010 | www.bankmega.com m
NS MERA TERDAT TAR AN Dufvile B 20 7000 Bl A SELAMNGAY
[ Bank Mege (] Bankiegain (] Bankiegaio [ Bankitegaio BANKMEGA




A Corporate Social Responsibility
S Mega Berbagi

Hingga

2018 52 Sekolah
Komitmen 20 Sekolah
Membantu | | Rp.103Milliar

72 Sekolah

11



N CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY
PANKMEGA Penyaluran Donasi Dana Mega Berbagi

Bank Mega dan perwakilan nasabah
melakukan kunjungan ke sekolah
penerima donasi
Program Mega Berbagi

=

SMAMa'Arif KetapangKalimantan Barat

SMK PGRI Lembang Jawa Barat

3. SMTEMA Al Mu'aawanah Palembang
Sumatera Selatan

. SMP Sindang Jawa CirebonJawa Barat

SMKPuriwisata Pancasari Bali

SMP GKPS 1 Pematang Raya Sumater

Utara

. SMPN 20 Serang Jawa Barat
8. MA DDI BartBaru Tanga Pangkep
Sulawesi Selatan

N

o oA

\l

yioJo)



CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY

A

BANKMEGA Penyaluran Donasi Dana Mega Berbagi

Pembangunan Kembali 2 Sekolah Korban Gempa Lombok

SMPN 3 Gangdaombok

NTB

SMK Pariwisata Lombok
NTB



CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY

A

BANKMEGA Penyaluran Donasi Dana Mega Berbagi

Peletakan Batu Pertama Renovasi 9 Sekolah
Korban Gempa Palu & Donggala
Bersama Unit Usaha Ritel CT Corp & CT ARSA Foundation




CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY
Edukasi Perbankan

N

BANKMEGA

Edukasi Perbanka®KP PAUD Edukasi Perbankan "Ayo ke Bank"
Flamboyanjakarta SMKPutra Pangkalan Bun

LiterasiEdukasPerbankan
PadaKegiatanViega Travel Fair

23




A

BANKMEGA

CORPORATE AWARD

9 Penghargaan pada
Satisfaction Loyalty
Engagement Award 2018
dari Infobank

The 7th Rankings of Indonesia Best
Public Companies Based On WAI
2018 Industry Category: Banksdari
Majalah SWA

Jioki}



AN CORPORATE AWARD

Bank Predikat "Sangat Bagus"

Atas Kinerja Keuangan Selama _ _
Tahun 2017 dari Infobank Prima Awards 3rd Best Debit

Acquirer Bank dari
Infobank dan Prima

&5



