PIAGAM PERNYATAAN
KOMITMEN INTEGRITAS

Dalam rangka mewujudkan perbankan yang sehat dan bersih, dengan ini menyatakan:

1.

10.

Senantiasa mematuhi seluruh peraturan yang berlaku di Perusahaan, hukum, dan
ketentuan perundang-undangan yang berlaku.

Menggunakan segala potensi yang dimiliki dan terbuka terhadap perubahan untuk
turut mempercepat perwujudan perbankan yang sehat, kuat, dan efisien dalam
mendorong pertumbuhan ekonomi nasional.

Melaksanakan dengan sungguh-sungguh Komitmen Integritas dengan menerapkan
Tata Kelola Perusahaan yang baik, Pedoman Perilaku (code of conduct), dan prinsip
kehati-hatian.

Bertindak secara objektif, profesional, independen dan berpegang teguh pada nilai
etika dan moral, adil, transparan, konsisten, serta menjunjung tinggi kejujuran
dan komitmen demi kepentingan Perusahaan dan pemangku kepentingan
(stakeholders).

Menerapkan prinsip-prinsip Komitmen Integritas sebagai landasan implementasi
Tata Kelola Perusahaan yang baik (Good Corporate Governance) di lingkungan PT
Bank Mega, Tbk.

Meyakini bahwa seluruh perbuatan Fraud merupakan tindakan yang menyalahi
norma agama, merugikan Perusahaan dan melawan hukum, maka wajib berperan
aktif dalam upaya menghindari, mencegah, mendeteksi, meningkatkan
kewaspadaan terhadap tindakan Fraud, maupun memberantas tindakan Fraud di
lingkungan PT Bank Mega, Thk, serta melakukan pelaporan kepada unit kerja Crime
& Fraud Investigation terhadap tindakan Fraud tersebut sebagai bentuk dukungan
terhadap program penerapan Strategi Anti Fraud.

Menghindari benturan kepentingan (conflict of interest) dalam pelaksanaan tugas
serta menciptakan lingkungan kerja bebas dari tindakan korupsi dan/atau Fraud.

Memiliki komitmen yang tinggi terhadap penerapan program Anti Pencucian Uang
dan Pencegahan Pendanaan Terorisme,

Menerapkan, memelihara, dan meningkatkan integritas diri dalam melaksanakan
tugas dalam industri perbankan.

Pelanggaran atas Komitmen Integritas ini membawa konsekuensi sesuai ketentuan
Perusahaan dan perundangan yang berlaku.
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KATA PENGANTAR

Penerapan prinsip-prinsip tata kelola yang baik memerlukan komitmen yang
sungguh-sungguh dari seluruh jajaran yang ada pada PT Bank Mega, Tbk. Salah satu
bentuk penerapan tata kelola adalah dirumuskannya etika bisnis dan peritaku (code of
conduct) yang merupakan aspek utama dalam Komitmen Integritas yang dicanangkan
oleh Bank Mega.

Dengan adanya Komitmen Integritas diharapkan seluruh jajaran organisasi Bank
mempunyai kesamaan pandangan sehingga dapat tercapai misi Bank Mega, yaitu
“Mewujudkan hubungan baik yang berkesinambungan dengan Nasabah melalui layanan
perbankan inovatif dan sinergi dengan didukung oleh ekosistem yang terintegrasi,
sumber daya manusia yang profesional, serta kemampuan kinerja organisasi terbaik
untuk memberikan nilai tambah yang tinggi bagi seluruh pemangku kepentingan
(stakeholders)”.

Sejalan dengan perkembangan organisasi dan perkembangan usaha Bank, maka
dipandang perlu untuk dilakukan penyesuaian atau pembaharuan terhadap cakupan
Panduan Komitmen Integritas. Panduan ini telah disetujui dan merupakan komitmen
Dewan Komisaris, Dewan Direksi dan seluruh Pegawai Bank untuk melaksanakan
Komitmen Integritas ini sesuai dengan ketentuan.

Panduan Komitmen Integritas ini akan dilakukan pengkinian secara berkala disesuaikan
dengan perkembangan PT Bank Mega, Tbk.
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Sambutan
Direktur Utama PT Bank Mega, Tbk.

Pada tanggal 21 Novernber 2022 , Saya selaku Direktur Utama PT Bank Mega, Thk telah
menandatangani pengkintan Komltmen Integritas yang dilaksanakan sejak 12 Juni 2020,
bersama dengan Dewan Komisaris dan Direksi lainnya, datam rangka turut mewujudkan
perbankan yang sehat, bersih, dan prudent, yang pada akhirnya dapat mewujudkan
perbankan nasional yang kokoh guna mermperkuat perekonormian hasional,

Komitmen Integritas merupakan landasan untuk melakukan tata kelola Perusahaan
dalam hal Etika Bisnis. Semaki.n pesatnya perkembangan bisnis PT Bank Mega, Thk maka
dibutuhkan penerapan prinsip-prinsip tata kelola yang baik untuk meningkatkan nilai
Perusahaan yang akan mempengaruhi kepercayaan masyarakat, Sehingga diharapkan
dapat meningkatkan bisnis dan kesejahteraan kita semua.

Penerapan tata kelola yang baik harus sejalan dengan perubahan sikap dan perilaku
yang merupakan penjabaran dari nilai-nilai yang telah ditetapkan sebagaimana
dijabarkan dalam code of conduct PT Bank Mega, Tbk. Hal tersebut diharapkan akan
membentuk budaya kerja, sehingga Bank memiliki suatu keunggulan yang merupakan
inti kekuatan sekaligus juga membedakan PT Bank Mega, Thk dengan bank-bank lainnya.

Upaya untuk menerapkan prmsw prinsip tata kelola membutuhkan komitmen yang
sungguh-sungguh dari seluruh jajaran yang ada di pada PT Bank Mega, Thk sebagai
wujud dari penerapan tata kelola yang baik (Good Corporate Governarice) dan code of
¢onduct. Penandatanganan Plagam Pernyataan Komitmen Integritas oleh Dewan
Komisarfs dan Direksi PT Bank Mega, Tbk nantinya akan diikuti oleh seluruh Pegawai
yang ada di PT Bank Mega, Thk.

Dengan ditandatanganinya Piagam Pernyataan Komitmen Integritas ini diharapkan dapat
mencegah terjadinya Fraud dan meningkatkan kesadaran tata kelola di lingkungan PT
Bank Mega, Thk sehingga akan mewujudkan terbentuknya struktur pengendalian
manajemen yang baik yang berdampak kepada kinerja Perusahaan dalam mewujudkan
visi Bank Mega “Menjadi Kebanggaan Bangsa”.

Kostaman Thayib
Direktir Utama
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